UCHWALANR ...,

RADY GMINY Drawsko

z dnia 27 maja 2026 r.

w sprawie utworzenia Klubu Dziecigcego w Drawsku oraz nadania mu statutu

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h, art. 40 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o
samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2025 r. poz. 1153 ze zm.), art. 11, art. 12 ust. 1 pkt 2 1 ust. 2
ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2025 r. poz. 1483 ze zm.),
art. 8 ust. 1 pkt 1 i ust. 2 oraz art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad
dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U. z 2025 r. poz. 798 ze zm.) Rada Gminy Drawsko uchwala,
co nastepuje:

§1

Zdniem ... roku tworzy si¢ gminng jednostke
budzetowa pod nazwa Klub Dziecigcy w Drawsku, z siedzibg w Drawsku przy ul.
Szkolne;........ , zwang dalej ,,Klubem”.

§2

Nadaje si¢ statut Klubowi Dziecigcemu w Drawsku, stanowigcy zalacznik do niniejsze;j
uchwaty.

§3

Rozpoczgcie dziatalnos$ci statutowej Klubu nastgpi z dniem
............................................................. I.

§ 4

Klub wyposaza si¢ w mienie ruchome stanowigce pierwsze wyposazenie Klubu.
§5

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Drawsko.

§6

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Wielkopolskiego.



Zatacznik douchwaty Nr ...

Rady Gminy Drawsko

Statut Klubu Dziecigcego w Drawsku
Rozdziat 1. POSTANOWIENIA OGOLNE
§1

Jednostka organizacyjna Gminy Drawsko o nazwie Klub Dziecigcy w Drawsku, zwana dalej
"Klubem", funkcjonuje jako jednostka budzetowa gminy.

§2

Ilekro¢ w Statucie jest mowa o:

1) Radzie - nalezy przez to rozumie¢ Rad¢ Gminy Drawsko,

2) Gminie - nalezy przez to rozumie¢ Gmin¢ Drawsko,

3) W¢jcie - nalezy przez to rozumie¢ Wojta Gminy Drawsko,

4) Klubie - nalezy przez to rozumie¢ Klub Dziecigcy w Drawsku,

5) Kierowniku - nalezy przez to rozumie¢ Kierownika Klubu Dziecigcego w Drawsku,

6) ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w
wieku do lat 3,

7) Rodzicach - nalezy przez to rozumie¢ takze opiekundéw prawnych oraz inne osoby, ktorym
sad powierzyl sprawowanie opieki nad dzieckiem,

8) Opiekunach - nalezy przez to rozumie¢ pracownikéw Klubu, o ktorych mowa w art. 151 16
ustawy.

§3

Klub prowadzi dziatalnos¢ na podstawie:

1) ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3,
2) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym,

3) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych,

4) niniejszego Statutu.

§ 4

Nadzor nad dziatalno$cig Klubu sprawuje Wojt.

§5
1. Siedziba Klubu miesci si¢ w Drawsku, przy ul. Szkolnej 20 B, 64-733 Drawsko.



2. Podstawowym obszarem dziatania Klubu jest teren Gminy Drawsko.
Rozdziat 2. CELE I ZADANIA KLUBU ORAZ SPOSOB ICH REALIZACII
§ 6

Celem dziatania Klubu jest udzielanie §wiadczen, ktore swoim zakresem obejmuja
dziatalno$¢ pielegnacyjna, opiekuncza, wychowawczg i edukacyjng odpowiednig do wieku
rozwojowego dzieci oraz wspomaganie rodzicow w ich wychowaniu.

§7
Do zadan Klubu nalezy:

1) wspomaganie i stymulowanie indywidualnego rozwoju dziecka, a w przypadku dziecka
niepetnosprawnego ze szczegdlnym uwzglednieniem rodzaju jego niepetnosprawnosci,

2) zapewnienie opieki nad dzie¢mi ze szczegdlnym uwzglednieniem wspomagania
indywidualnych potrzeb dziecka,

3) zapewnienie wtasciwej opieki i pielegnacji dzieciom, a w przypadku dzieci
niepetnosprawnych ze szczegdlnym uwzglednieniem rodzaju niepetnosprawnosci,

4) zapewnienie dziecku warunkéw bytowych zblizonych do warunkéw domowych, zgodnie z
jego potrzebami,

5) zagwarantowanie dziecku wilasciwej i profesjonalnej opieki pielggnacyjnej,

6) prowadzenie zaje¢ zabawowych z elementami edukacji dostosowanych do wieku i rozwoju
psychomotorycznego dziecka,

7) zapewnienie dziecku racjonalnego wyzywienia zawierajacego niezbedne sktadniki
pokarmowe zgodnie z obowigzujacymi normami Zywieniowymi,

8) rozwijanie samodzielnosci dziecka oraz wyrabianie wlasciwych nawykow higieny
osobiste],

9) organizowanie odpoczynku dziennego, z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb dziecka,
10) promocja zdrowia,

11) wspoltdziatanie z rodzicami oraz ich rodzinami w dbaniu o wszechstronny oraz
prawidlowy rozwoj dziecka, a w przypadku dziecka niepelnosprawnego ze szczegdlnym
uwzglednieniem rodzaju niepelnosprawnosci.

§8
Cele 1 zadania Klubu realizowane sg poprzez:

1) sprawowanie opieki nad dzie¢mi w trakcie ich pobytu w Klubie przez opiekunow,
zatrudnionych zgodnie z kwalifikacjami okres§lonymi w ustawie,

2) wspoOlprace z rodzicami obejmujacy:

a) przekazywanie przez opiekundéw informacji o postgpach lub trudnosciach w rozwoju
dziecka,



b) stworzenie mozliwos$ci uczestniczenia rodzicéw z dzie¢mi w zajgciach prowadzonych w
Klubie, w tym adaptacyjnych i otwartych,

c¢) prowadzenie konsultacji i udzielanie porad w zakresie opieki, wspierania rozwoju,
wychowania i edukacji dziecka ze szczeg6lnym uwzglednieniem potrzeb dzieci
niepetnosprawnych,

3) zapewnienie odpowiednich warunkow lokalowych z wyposazeniem dostosowanym do
wieku 1 potrzeb rozwojowych dziecka,

4) zapewnienie dzieciom pobytu na §wiezym powietrzu przy sprzyjajacych warunkach
atmosferycznych,

5) organizacj¢ 1 prowadzenie zaje¢ uwzgledniajacych potrzeby dzieci, w tym zajec
miedzypokoleniowych.

Rozdziat 3. ORGANIZACJA KLUBU DZIECIECEGO
§9

1. Klubem kieruje i1 reprezentuje go na zewnatrz Kierownik, ktory odpowiada za catoksztatt
jego dziatalnosci, wtasciwg organizacje¢ i efektywne gospodarowanie powierzonym mieniem.

2. Kierownik Klubu jest jednoczesnie opiekunem dzieci.

3. Os$wiadczenia woli w imieniu Klubu sktada jednoosobowo Kierownik dziatajac w
granicach pelnomocnictwa udzielonego przez Wojta.

W sprawach przekraczajacych zakres pelnomocnictwa czynno$¢ Kierownika wymaga
akceptacji Wojta.

Jezeli czynno$¢ ta obejmuje rozporzadzenie mieniem lub moze powodowac powstanie
zobowigzania finansowego jej dokonanie wymaga uprzedniej akceptacji Wojta.

4. Zwierzchnikiem stuzbowym Kierownika jest Wojt.

Stosunek pracy z Kierownikiem nawigzuje 1 rozwigzuje Wojt.
Podstawa nawigzania stosunku pracy jest umowa o prace.

5. Kierownik peti funkcj¢ pracodawcy wobec pracownikow Klubu.

6. Szczegotowa organizacje pracy oraz strukturg wewnetrzng Klubu okre$la Regulamin
Organizacyjny nadawany przez Kierownika.

7. W czasie nieobecnosci Kierownika zastepstwo pelni wskazany przez niego pracownik
Klubu.

O ustalonym zastepstwie Kierownik powiadamia pisemnie Wojta.
8. Kierownik ponosi odpowiedzialno$¢ za zarzadzanie gospodarka finansowa Klubu.

9. Kierownik jest odpowiedzialny za realizacj¢ zadan okreslonych w niniejszym statucie oraz
za:

1) kierowanie biezaca dziatalnoscig Klubu,



2) reprezentowanie Klubu na zewnatrz,
3) organizacj¢ pracy i funkcjonowanie Klubu,
4) zatrudnianie i zwalnianie pracownikéw Klubu,

5) zapewnienie bezpieczenstwa dzieciom w zakresie prowadzenia zaj¢¢ opiekunczo-
wychowawczych i1 edukacyjnych,

6) zapewnienie pracownikom witasciwych warunkéw pracy, zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami,

7) opracowywanie rocznych planow finansowych Klubu i ich realizacjg,

8) wydawanie zarzadzen, instrukcji i polecen stuzbowych,

9) sporzadzanie bilansow, sprawozdan, analiz, zgodnie z obowigzujagcymi przepisami prawa,
10) racjonalne gospodarowanie srodkami finansowymi Klubu,

11) sprawne administrowanie i zarzadzanie majatkiem Klubu.

§ 10

W Klubie moze by¢ powotana Rada Rodzicéw dziatajaca na zasadach okreslonych w ustawie,
stanowigca reprezentacj¢ rodzicow dzieci uczeszczajacych do Klubu.

Rozdziat 4. WARUNKI PRZYJMOWANIA DZIECI DO KLUBU
§11

1. Do Klubu przyjmowane sg dzieci, ktore ukonczyty 1 rok zycia, a nie ukonczyly trzech lat,
zamieszkale na terenie Gminy.

2. Opieka nad dzieckiem moze by¢ sprawowana do ukonczenia roku szkolnego, w ktérym
dziecko konczy 3 rok zycia lub w przypadku gdy niemozliwe lub utrudnione jest objgcie
dziecka wychowaniem przedszkolnym - 4 roku Zycia.

3. W przypadku niewykorzystania miejsc dostgpnych w Klubie, moga zosta¢ przyjete dzieci
zamieszkate poza terenem Gminy.

4. Dzieci przyjmowane s3 do Klubu na wniosek rodzicoéw po przeprowadzeniu postepowania
rekrutacyjnego.

5. Zapisy do Klubu prowadzone sg przez caty rok, w miarg posiadanych wolnych miejsc.

6. Rodzice dziecka ubiegajacy si¢ o jego przyjecie do Klubu zobowigzani sg do ztozenia karty
zgloszenia dziecka. Wzor karty zostanie okreslony przed postepowaniem rekrutacyjnym.

7. Dzieci uczgszczajace do Klubu beda przyjmowane na kolejny rok automatycznie na
podstawie deklaracji o kontynuowaniu pobytu w Klubie.

§12

1. Naboru dzieci do Klubu dokonuje Kierownik, a w przypadku pierwszej rekrutacji moze jej
dokona¢ takze Wojt.



2. Pierwszenstwo w przyjeciu do Klubu majg — w nastgpujacej kolejnosci:
1) dzieci z rodzin wielodzietnych posiadajacych troje i wiecej dzieci;

2) dzieci posiadajace orzeczenie o niepetnosprawnosci lub stopniu niepelnosprawnosci, co do
ktorych brak jest przeciwwskazan zdrowotnych uniemozliwiajacych uczeszczanie do Klubu —
maksymalna liczba dzieci niepelnosprawnych w grupie — 1,

3) dzieci rodzicow pracujacych zawodowo lub uczacych si¢/studiujacych w systemie
dziennym, zamieszkujacych na terenie Gminy;

4) dzieci rodzica, ktory posiada orzeczenie o niepelnosprawnosci,

5) dzieci rodzica samotnie wychowujacego dziecko (przez co nalezy rozumie¢ panne,
kawalera, wdowg, wdowca, osobg pozostajaca w separacji orzeczonej prawomocnym
wyrokiem sadu, osob¢ rozwiedziong, chyba ze wychowuje ona wspdlnie co najmniej jedno
dziecko z jego rodzicem),

6) dzieci objete piecza zastepcza,
7) dzieci, ktérych rodzenstwo uczgszceza do Klubu.

3. Dokumenty uprawniajace do skorzystania z pierwszenstwa w przyjeciu do Klubu nalezy
dostarczy¢ do Klubu razem z kartg zgloszenia dziecka.

4. W przypadku, w ktorym kryteria okreslone w ust. 2 nie rozstrzygaja kwestii przyjecia
dzieci, o przyjeciu dziecka decyduje kolejnos¢ ztozenia karty zgloszenia dziecka.

5. Dzieci nieprzyjete do Klubu z powodu braku wolnych miejsc umieszczane sg na liscie
oczekujacych na przyjecie.

6. W przypadku zwolnienia si¢ miejsca, dzieci przyjmowane s3 do Klubu zgodnie z
kolejnoscia na liscie oczekujacych na przyjecie.

7. Warunkiem przyjecia dziecka do Klubu jest zawarcie z rodzicami cywilnoprawnej umowy
o korzystanie z ustug Klubu.

Niepodpisanie umowy w wyznaczonym terminie jest rOwnoznaczne z rezygnacja z
uczeszczania dziecka do Klubu 1 skutkuje skresleniem z listy przyjetych.

8. W przypadku nieobecnosci dziecka w Klubie, Kierownik moze przyja¢ na miejsce tego
dziecka, na czas jego nieobecnos$ci inne dziecko, na podstawie umowy z jego rodzicami.

§ 13

1. Rodzice zobowigzani sg do powiadomienia kierownika Klubu o kazdorazowej planowanej
nieobecnosci dziecka z co najmniej jednodniowym wyprzedzeniem, a w przypadku choroby
lub innej nagtej przyczyny, w pierwszym dniu nieobecnosci.

2. Kierownikowi Klubu przystuguje prawo skreslenia dziecka z listy dzieci zapisanych do
Klubu w przypadku:

1) niezgloszenia si¢ dziecka do Klubu w terminie 14 dni od wyznaczonej daty przyjecia do
Klubu i nieusprawiedliwienia w tym terminie przyczyny nieobecnos$ci dziecka,



2) nieuczgszezania dziecka do Klubu przez okres co najmniej 14 dni bez przedstawienia
przyczyn,

3) zalegania z oplatami za pobyt i/lub wyzywienie dziecka w Klubie, za okres, co najmnie;j
jednego miesiaca,

4) zatajenia przy wypetianiu Karty zgloszenia do Klubu lub w trakcie pobytu dziecka w
Klubie informacji o stanie zdrowia dziecka, ktoéry uniemozliwia przebywanie dziecka w
grupie z innymi dzie¢mi,

5) wydania orzeczenia lekarskiego stwierdzajacego przeciwwskazania do przebywania
dziecka w Klubie.

3. Kierownik Klubu skresla dziecko z listy dzieci zapisanych do Klubu po uprzednim
pisemnym zawiadomieniu rodzicéw o planowanym skresleniu dziecka z listy wraz z
uzasadnieniem podj¢tej decyzji.

4. Kierownik Klubu skresla dziecko z listy dzieci zapisanych do Klubu w przypadku
rezygnacji rodzicow ztozonej na pismie.

Rozdzial 5. ZASADY UDZIALU RODZICOW W ZAJECIACH PROWADZONYCH W
KLUBIE

§14

1. Rodzice sg uprawnieni do udziatu w zajeciach integracyjnych i adaptacyjnych, w dniach
otwartych oraz uroczystosciach okoliczno$ciowych organizowanych przez Klub.

2. Zajecia adaptacyjne 1 integracyjne odbywaja si¢ przed przyjeciem dziecka do Klubu.
3. Dni otwarte organizowane sg przez Klub w kazdej grupie w uzgodnieniu z rodzicami.

4. Termin i czas zaj¢¢ z udzialem rodzicéw ustalany jest z opiekunami.

Rozdziat 6. ZASADY ODPLATNOSCI W PRZYPADKU NIEOBECNOSCI DZIECKA
§ 15
1. Pobyt oraz wyzywienie dziecka w Klubie sg odptatne.

2. Wysoko$¢ oplaty za pobyt dziecka w Klubie oraz maksymalng optate za wyzywienie ustala
Rada w drodze uchwaly.

3. W przypadku nieobecnosci dziecka w Klubie, optata za pobyt nie podlega zwrotowi, bez
wzgledu na liczbe dni nieobecnosci.

4. W przypadku nieobecnosci dziecka w Klubie optata za wyzywienie podlega
proporcjonalnemu zwrotowi w wysokosci stanowigcej iloczyn dni nieobecnosci 1 wysokos$ci
dziennej stawki zywieniowe;.

Zgloszenie nieobecnos$ci dziecka do godz. 08.00 spowoduje odliczenie za niewykorzystane
zywienie od dnia zgloszenia.

Rozliczenie pobranej optaty za wyzywienie nastepuje w kolejnym miesigcu kalendarzowym.



§16

W przypadku czasowego ograniczenia lub zawieszenia (zamknigcia) dzialalnos$ci Klubu — w
szczegolnosci z powodu remontu badz przerwy urlopowej - za okres, w ktorym Klub nie
Swiadczyt ustug, miesigczna optata za pobyt i wyzywienie podlega proporcjonalnemu
zmniejszeniu w ten sposob, ze za kazdy dzien zamknigcia Klubu optata ulegnie zmniejszeniu
o stawke odpowiadajacg jednemu dniu roboczemu w danym miesigcu.

Rozdziat 7. MIENIE I GOSPODARKA FINANSOWA
§17

1. Klub jest samodzielng jednostka budzetowa 1 prowadzi gospodarke finansowa w oparciu o
przepisy ustaw o rachunkowosci i finansach publicznych.

2. Podstawg gospodarki finansowej Klubu stanowi roczny plan finansowy, stanowigcy czes¢
budzetu Gminy.

Zmiany w ciggu roku moga by¢ dokonywane wylacznie na zasadach okre§lonych w
odrebnych przepisach.

3. Roczny plan finansowy Klubu zatwierdza Kierownik.

4. Klub wyposazony jest w mienie komunalne stanowigce wtasno$¢ Gminy, stuzace realizacji
zadan statutowych.

5. Kierownik samodzielnie zarzadza przekazanym mu mieniem komunalnym w granicach
udzielonych upowaznien.

6. Zarzad i ochrona mienia wykonywane sg z zachowaniem nalezytej starannosci.
§ 18

1. Klub prowadzi gospodarke finansowa wedtug zasad okreslonych dla jednostek
budzetowych w ustawie o finansach publicznych.

2. Za prawidlowg gospodarke finansowg Klubu odpowiada Kierownik.
Rozdziat 8. POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 19

Wszelkie zmiany w Statucie moga by¢ dokonywane w trybie okreslonym dla jego nadania.



Uzasadnienie DO UCHWALY NR ................
RADY GMINY DRAWSKO
zdnia .............. I.

Zgodnie z art. 8 ust. 1 pkt 1 oraz ust. 2 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w
wieku do lat 3 (Dz. U. z 2025 r. poz. 798 ze zm.) ztobki i kluby dziecigce moga by¢ tworzone
m.in. przez jednostki samorzadu terytorialnego.

Jednostki samorzadu terytorialnego tworzg ztobki i kluby dziecigce w formie samorzagdowych
jednostek budzetowych.

W zwigzku z potrzebami spolecznymi w zakresie utworzenia pierwszego miejsca opieki nad
dzie¢mi w wieku do lat 3 w Gminie Drawsko podjeto stosowne dzialania majace na celu
utworzenie miejsc opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3 w formie klubu dziecigcego.

Realizacje przedsigwzigcia zaplanowano z dofinansowaniem ze $srodkow z Krajowego Planu
na rzecz Odbudowy 1 Zwigkszenia Odpornosci (KPO).

Zgodnie z art. 11 ustawy z dnia 4 lutego 2011 roku o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3
ztobek 1 klub dzieciecy dziata na podstawie statutu.

Statut ustala podmiot, ktory tworzy ztobek lub klub dziecigcy.

Uchwalenie statutu Klubu Dziecigcego w Drawsku nalezy do wytacznej kompetencji Rady
Gminy Drawsko.

Z uwagi na powyzsze podjecie niniejszej uchwaty jest uzasadnione.



